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Potenza, data del protocollo 

       
Procedura comparativa per il conferimento di n. 1 incarico individuale di collaborazione di natura 
occasionale, finalizzato allo svolgimento di “Attività di Mentoring, Counseling e Analisi delle Carriere 
degli Studenti”, nell’ambito della realizzazione delle attività previste nei progetti PLS di area 
Informatica e di area Matematica per l’a.a. 2024/2025, di cui al bando di selezione emanato con 
Decreto del Direttore del Dipartimento di Matematica, Informatica ed Economia rep. n° 235 del 
27 luglio 2024. 
 

AVVISO 
 

Ai sensi dell’art. 11 del bando di selezione emanato con Decreto del Direttore del Dipartimento 
di Matematica, Informatica ed Economia rep. n° 235 del 27 luglio 2024 si comunica che sono 
ammessi con riserva a partecipare alla suddetta procedura di selezione i seguenti candidati: 
 

Numero Cognome e nome 
1) BORRINO Maria Angela 
2) LUCIBELLO Francesca 

 
Come previsto dal bando di selezione, sarà data comunicazione dell’esito della valutazione dei 
titoli con apposito avviso pubblicato sul sito web dell’Università degli Studi della Basilicata 
all’Albo Ufficiale on-line di Unibas all’indirizzo https://service.unibas.it/albo/albo.html nonché  
all’indirizzo http://dimie.unibas.it/site/home/didattica/bandi.html. 
 
Si comunicano infine la data e il luogo previsti per lo svolgimento del colloquio: 

Data Orario Luogo 
07 ottobre 2024 11:00 Stanza n. 18 

(III piano edificio 3D 
Campus di Macchia Romana) 

 
Il presente avviso, pubblicato sul sito web dell’Università degli Studi della Basilicata all’Albo 
Ufficiale on-line di Unibas all’indirizzo https://service.unibas.it/albo/albo.html nonché 
all’indirizzo http://dimie.unibas.it/site/home/didattica/bandi.html, ha valore di notifica a tutti 
gli effetti. Pertanto i candidati sono tenuti a presentarsi, muniti di un valido documento di 
riconoscimento, nella data, nell’ora e presso la sede di esame indicate senza alcun ulteriore 
preavviso. 
La mancata presentazione del candidato al colloquio sarà considerata come rinuncia alla 
selezione, qualunque ne sia la causa. 
 
 
                                                                                 La Responsabile del procedimento 

                                          Dott.ssa Federica Greco 


